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INFORMAZIONI 
PERSONALI 

Giuseppina Latella 

 

 

[…] 

[…] 

giuseppina.latella@pec.it 
 
g.latella@farepa.it 

 
 
 
 
 
Sesso F | Data di nascita 7 Maggio 1967 | Nazionalità Italiana 

  

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

Da giugno 1995 ad oggi Consulente e formatrice 
 

▪ FarePA s.r.l. – Via Donatello, 9 – 20129 – Milano (da gennaio 2013 ad oggi) 

▪ Labser S.r.l. – Sede legale: Via Callegari, 10 – 25121 Brescia (dal 1 giugno 
1995 al 31 dicembre 2012). 
 

▪ Progettazione, coordinamento e implementazione di progetti di consulenza e 
formazione per la Pubblica Amministrazione, con particolare riferimento agli Enti 
Locali, in materia di programmazione, contabilità, controllo, valutazione della 
performance organizzativa/individuale e rendicontazione sociale. 

▪ Attività di docenza e formazione, sia a catalogo che su commessa. 
▪ Collaborazione con riviste di settore (Quotidiano Enti locali & PA Sole 24 Ore, 

Diritto e pratica amministrativa, Azienditalia, ecc.) e redazione di libri e e-book. 
 
Principali enti destinatari dell’attività di consulenza in materia di programmazione, 
contabilità, controllo, organizzazione e performance: 

◾ Regioni: Abruzzo; 

◾ Province: Brescia, Genova, Modena, Monza e Brianza, Pavia e Piacenza; 

◾ Comuni: Arezzo, Bareggio (MI), Besana in Brianza (MB), Borgomanero (NO), 
Brescia, Cadorago (CO), Calenzano (FI), Cesano Boscone (MI), Cinisello Balsamo 
(MI), Cologno Monzese (MI), Finale Ligure (SV), Genova, Laveno Mombello (VA), 
Rovello Porro (CO), San Mauro Torinese (TO), Villasanta (MB), Vimercate (MI); 

◾ Aziende speciali: Consorzio Desio Brianza, Offerta sociale di Vimercate; 

◾ Consorzi di servizi sociali: C.I.S.A. 31 di Carmagnola, CIS di Ciriè, INRETE di Ivrea, 
CISS di Pinerolo, Conisa Val di Susa; 

◾ Cooperative sociali: Dolmen – Cooperativa sociale ONLUS. 
 
Principali enti destinatari dell’attività formativa:  
▪ Regioni: Lombardia, Sardegna;  
▪ Province: Belluno, Brescia, Cuneo, Genova, Lecce, Lecco, Milano, Modena, 

Nuoro, Roma, Varese;  
▪ Comuni: Brescia, Cesano Boscone (MI), Cinisello Balsamo (MI), Cologno 

Monzese (MI), Cremona, Genova, La Spezia, Livorno, Pesaro, Saronno, 
Varese, Vigevano (PV);  

mailto:giuseppina.latella@pec.it
mailto:g.latella@farepa.it


CV di Giuseppina Latella  Pagina 2 / 6  

▪ ADISU di Roma (Università La Sapienza);  
▪ Consorzi di servizi sociali e di formazione professionale della Lombardia e del 

Piemonte.  
 
Attività o settore Consulenza e formazione in programmazione, organizzazione, 
contabilità e controllo per la Pubblica Amministrazione. 
 

 

Dal 2000 ad oggi 

 
Componente di Nuclei di Valutazione e Organismi Indipendenti di 
Valutazione 
 

Supporto all’ente nella definizione del sistema di misurazione e valutazione della 
performance. Applicazione e supervisione di sistemi di valutazione. Verifica, 
garanzia e certificazione sulla corretta applicazione del sistema di misurazione e 
valutazione della performance e del sistema premiale. Funzioni in materia di 
trasparenza e attestazioni richieste dall’ANAC. 

 

- Nucleo di Valutazione Azienda Speciale Consortile CODEBRI (MB) 
(dal 2014); 

- Nucleo di Valutazione Comune di Besana in Brianza (MB) (2005- 
2016); 

- Nucleo di Valutazione Comune di Borgomanero (NO) (2013-2019); 
- Nucleo di Valutazione Comune di Buccinasco (MI) (2012-2013); 
- Nucleo di Valutazione Comune di Cernobbio (CO) (2011-2013); 
- Nucleo di Valutazione Comune di Sedriano (MI) (dal 2017); 
- Nucleo di Valutazione Comune di Villasanta (MB) (2010); 
- Nucleo di Valutazione Comune di Vimercate (MB) (dal 2018); 
- Nucleo di Valutazione associato Consorzi socio assistenziali: CSSV 

Verbania (dal 2020) e CISS Cusio (dal 2020) 
- OIV associato Consorzi socio assistenziali: IRIS Biella (dal 2011), 

CIDIS Orbassano (dal 2011), CISS Pinerolo (dal 2011), CIS Cirié (dal 
2011).  

 
Attività o settore Organismi di vigilanza, controllo e revisione contabile nella 
pubblica amministrazione 

 

Dal 2015 ad oggi Componente di Organismi di vigilanza ex D.Lgs. 231/01 
 

 Vigilanza sul funzionamento e l’osservanza del Codice Etico e del Modello 
Organizzativo dell’ente idoneo a prevenire i reati dolosi previsti dal D. Lgs. 
231/2001. Formulazione di suggerimenti e proposte di adeguamento del modello 
organizzativo agli organi o funzioni aziendali. Verifica dell’attuazione e dell’effettiva 
funzionalità delle soluzioni proposte. 

- Organismo di vigilanza Azienda speciale SERCOP di Rho (dal 2015). 

Attività o settore Organismi di vigilanza, controllo e revisione contabile nella 
pubblica amministrazione 

  

Dal 2015 ad oggi 

 

Formatrice e consulente ANUTEL (Associazione Nazionale Uffici Tributi Enti 
Locali) 
 

Coordinatrice del gruppo di lavoro ANUTEL-farePA Srl per la redazione dello 
schema del Regolamento di contabilità per gli Enti Locali e la stesura dei 
regolamenti personalizzati. Responsabile del progetto “La soluzione EasyDUP” per 
la stesura del DUP e del DUP semplificato per gli Enti Locali. 
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Dal 1999 ad oggi Formatrice per altre agenzie formative 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2006 – gennaio 2011 

Progettazione e svolgimento di percorsi formativi e seminari, rivolti a dirigenti, 
funzionari e amministratori della Pubblica Amministrazione, a catalogo e su 
commessa, in materia di; programmazione, controllo, revisione, organizzazione e 
rendicontazione sociale.  

 
Principali committenti:  

- Centro di formazione de “Il Sole 24 ore”. 
- Centro di ricerca sulla pubblica amministrazione (CEPA) del Libero 

Istituto Universitario Carlo Cattaneo di Castellanza (LIUC);  
- Centroservizi S.r.l. di Savona;   
- Fondazione dei Dottori Commercialisti di Milano;   
- Istituto regionale Lombardo di Formazione per l’Amministrazione 

pubblica (IREF, oggi Eupolis);   
- Liuc Maggioli Management (LMM) e Maggioli Formazione; 
- Scuola Superiore Pubblica Amministrazione Locale (SSPAL) – 

Nazionale e sede Lombardia;  
 
Attività o settore Formazione a catalogo o su commessa per la Pubblica 
Amministrazione 

 
 

Amministratore delegato di Labser S.r.l. 
Labser S.r.l. – Sede legale: Via Callegari, 10 – 25121 Brescia 

 

Poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione non espressamente riservati alla 
competenza dell’Assemblea dalla legge o dallo statuto. 

 
Attività o settore:  Consulenza e formazione in programmazione contabilità e controllo per la 

pubblica amministrazione 
 

 

 

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE   

11 aprile 1995 Laurea in Economia e Commercio - Facoltà di Economia Aziendale 
(102/110) 

 

Università Commerciale Luigi Bocconi, Milano (Italia)  

Tesi di laurea: “Le funzioni del Collegio dei Revisori negli Enti Locali” (Rel. E. Borgonovi) 

 

Da maggio a novembre 2001 
 
 
 
 
 

 
Forum sui sistemi di controllo e valutazione delle amministrazioni 
pubbliche (40 ore) - Attestato di partecipazione 

 

Libero Istituto Universitario Carlo Cattaneo, Castellanza (VA) (Italia)  

Introduzione e sviluppo di sistemi di pianificazione, controllo e valutazione nella PA 
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aprile 2003 Laurea in Economia e Commercio - Facoltà di Economia Aziendale 
(102/110) 

 

Università Commerciale Luigi Bocconi, Milano (Italia)  

Tesi di laurea: “Le funzioni del Collegio dei Revisori negli Enti Locali” (Rel. E. Borgonovi) 

 
 
 

aprile 1998 Laurea in Economia e Commercio - Facoltà di Economia Aziendale 
(102/110) 

 

Università Commerciale Luigi Bocconi, Milano (Italia)  

Tesi di laurea: “Le funzioni del Collegio dei Revisori negli Enti Locali” (Rel. E. Borgonovi) 

 

 

Corso di formazione per formatori:  
“Metodi e tecniche di comunicazione in pubblico (livello base)” della durata di 16 
ore. 
Centro di Formazione Manageriale e Gestione d'Impresa della CCIAA di Bologna  
Bologna - Piazza della Costituzione, 8. 
Il corso è finalizzato ad individuare tecniche e metodologie didattiche per fare 
formazione.  
 

Corso di formazione per formatori: 
“Metodi e strumenti per la gestione d’aula” della durata di 24 ore. 
Centro di Formazione Manageriale e Gestione d'Impresa della CCIAA di Bologna  
Bologna - Piazza della Costituzione, 8. 
Il corso è finalizzato ad individuare tecniche e metodologie didattiche per fare 
formazione. 

 

 

COMPETENZE 
PERSONALI 

 

Lingua madre 

 

 

 

 

 

Italiano 

  

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO 
PRODUZIONE 

SCRITTA 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale  

Inglese B1 B1 A2 A2 B1 

Francese B1 B1 A2 A2 A2 

 
Livelli: A1/A2: Livello base - B1/B2: Livello intermedio - C1/C2: Livello avanzato  

Competenze comunicative Buone competenze comunicative acquisite durante l’attività di formatrice. 

Capacità acquisite durante l'attività di consulenza e di amministratore: 

▪ lavorare in gruppi di lavoro compositi per lo sviluppo di progetti innovativi; 

▪ ascoltare i bisogni, le problematiche e le richieste dei propri interlocutori; 

▪ saper mediare tra posizioni divergenti giungendo ad una soluzione condivisa. 

Competenze organizzative e 
gestionali 

Buona capacità di: 

▪ gestire in autonomia progetti complessi, presidiando sia gli aspetti di carattere tecnico, 
sia quelli di carattere economico; 

▪ far fronte tempestivamente ai mutamenti ambientali e alle situazioni critiche, 
ottimizzando le risorse disponibili. 

Competenze professionali Buona padronanza dei processi di programmazione e controllo 

 

Competenze informatiche 

 

Patente di guida 

 

Utilizzo abituale degli applicativi Microsoft Office e Internet 

 

Patente B automobilistica 



  Curriculum Vitae 

CV di Giuseppina Latella  Pagina 5 / 6  

 
 

 

Elenco dei principali articoli 

- G. Latella: “Cittadinanza attiva: non solo social”, 09-11-2017 - QEL 

- G. Latella, M. Bertocchi. e L. Bisio, curatela della Rubrica mensile di Diritto e pratica amministrativa “Contabilità – Il 
punto”, dedicata ai temi dell’armonizzazione contabile negli enti territoriali, dal 2013 al gennaio 2015 

- M. Bertocchi, G. Latella: “La versione semplificata aiuta i piccoli enti”, 10-08-2015 – QEL 

- D. Valerio, G. Latella: Il «braccio correttivo» del Patto: monitoraggio e sistema sanzionatorio, 10-08-2015 – QEL 

- L. Bisio, Bertocchi M., Latella G., “Su Arconet le indicazioni operative sui primi adempimenti per l'avvio della riforma 
contabile”, Novembre-Dicembre 2014 - DPA 

- G. Latella, “Vincoli attuali e futuri:la leva spuntata del bilancio pubblico”, Finanziare lo sviluppo locale, Vincoli e 
prospettive, Speciale Novembre-Dicembre 2014 - DPA 

ULTERIORI 
INFORMAZIONI 

 

  

 

LISTA DELLE PRINCIPALI PUBBLICAZIONI E COLLABORAZIONI EDITORIALI 

 

Libri/E-book: 

- Autrice del capitolo “Stato di attuazione dei programmi e salvaguardia degli equilibri di bilancio” in L. Bisio, D. 
Centrone (a cura di): “Compendio di contabilità degli Enti Locali”, Nel Diritto Editore, 2020; 

- M. Bertocchi, L. Bisio, G. Latella, “IL DUP semplificato: Soluzioni operative e schemi di riferimento per gli Enti Locali 
fino a 5.000 abitanti”, E-book, farePA srl, 2015; 

- M. Bertocchi, L. Bisio, G. Latella, “IL Documento Unico di Programmazione: Soluzioni operative e schemi di 
riferimento”, E-book, farePA srl, 2015; 

- M. Bertocchi, L. Bisio, G. Latella, “Manuale di programmazione, contabilità e controllo negli Enti Locali”, Edizioni Il 
sole 24 Ore, Milano, 2012 (II edizione); 

- M. Bertocchi, L. Bisio, G. Latella, Organismi indipendenti e Nuclei di valutazione negli Enti Locali”, Maggioli editore, 
Santarcangelo di Romagna (RN), 2011; 

- M. Bertocchi, L. Bisio, G. Latella (a cura di), “Formulario di programmazione, contabilità e controllo negli Enti Locali”, 
Il Sole 24 Ore, 2009; 

- Autore dei capitoli “Il Patto di Stabilità 2002” e “I Patti di Stabilità 2003 e 2004” in L. Bisio, M. Nicolai (a cura di): “Il 
patto di stabilità e gli strumenti di finanza locale”, Maggioli Editore, 2009; 

- Autore del capitolo, insieme a L. Bisio, “Pianificazione, controllo e orientamento agli stakeholder”, in L. Bisio, M. 
Mazzolenti: “Mauale di management dell’Ene Locale”, Il Sole 24 Ore, 2008; 

- F. Bruno, G. Latella: “Manuale della revisione negli Enti Locali”, Il Sole 24 Ore, 2007; 

- M. Bertocchi, L. Bisio, G. Latella, “Manuale di programmazione, contabilità e controllo negli Enti Locali”, Edizioni Il 
sole 24 Ore, Milano, 2006; 

- G. Latella, R. Pecoli: “Il rendiconto economico-patrimoniale negli Enti Locali”, Maggioli Editore, 2004 (precedenti 
edizioni: 2002 e 2003); 

- L. Bisio, G. Latella: “I nuovi ruoli organizzativi in materia di decisioni di investimento e di assunzione dei relativi 
mutui”, tratto da AA.VV.: “I finanziamenti negli Enti Locali”, Maggioli Editore, 2001; 

- F. Bruno, G. Latella: “Manuale della revisione negli Enti Locali”, Il Sole 24 Ore, 2001; 

- F. Gnecchi, G. Latella: “I revisori negli Enti Locali”, Il Sole 24 Ore, 1997. 

 

Collaborazioni editoriali 

Collaborazione con Quotidiano Enti Locali & PA, Gruppo Il Sole 24 Ore dal 2015 - QEL 

Collaborazione con la rivista Guida agli Enti Locali, Gruppo Il Sole 24 Ore dal 2003 al 2011 - GEL 

Collaborazione con la rivista Diritto e pratica amministrativa, Gruppo Il Sole 24 Ore dal 2012 al 2014 - DPA 

Collaborazione con altre riviste di settore (Azienditalia - IPSOA, RU – Risorse umane - Maggioli editore, …) 
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- L. Bisio, M. Bertocchi, G. Latella, “Il sistema di programmazione per gli enti locali”, Luglio 2014 - DPA 

- L. Bisio, M. Bertocchi, G. Latella, “Il sistema di programmazione per le regioni”, Giugno 2014 - DPA 

- L. Bisio, M. Bertocchi, G. Latella, “L’armonizzazione ridisegna la programmazione”, Maggio 2014 - DPA 

- G. Latella, M. Bertocchi. e L. Bisio, “I controlli esterni a un anno dalla riforma”, Speciale Marzo-Aprile 2014 - DPA 

- L. Bisio, M. Bertocchi, G. Latella, “Il piano dei conti integrato e il raccordo con il piano dei capitoli”, Aprile 2014 - DPA 

- L. Bisio, M. Bertocchi, G. Latella, “Il riaccertamento straordinario dei residui”, Marzo 2014 - DPA 

- L. Bisio, M. Bertocchi, G. Latella, “Verso l’armonizzazione: lo schema di decreto correttivo al Dlgs n. 118/2011”, 
Febbraio 2014 - DPA 

- L. Bisio, M. Bertocchi, G. Latella, “L’esercizio provvisorio per gli enti sperimentatori dell’armonizzazione contabile”, 
Gennaio 2014 - DPA 

- L. Bisio, M. Bertocchi, G. Latella, “Il fondo crediti di dubbia esigibilità”, Novembre 2013 - DPA 

- L. Bisio, M. Bertocchi, G. Latella, “Armonizzazione contabile: la sperimentazione del 2014”, Ottobre 2013 - DPA 

- L. Bisio, M. Bertocchi, G. Latella, “Armonizzazione contabile: rinvio al 2015”, Settembre 2013 - DPA 

- L. Bisio, M. Bertocchi, G. Latella, “Fondo pluriennale vincolato”, Luglio/ Agosto 2013 - DPA 

- L. Bisio, M. Bertocchi, G. Latella, “La contabilizzazione delle spese nel Dlgs n. 118/2011”, Giugno 2013 - DPA 

- L. Bisio, M. Bertocchi, G. Latella, “La contabilizzazione delle entrate nel Dlgs n. 118/2011”, Maggio 2013 - DPA 

- L. Bisio, M. Bertocchi, G. Latella, “La nuova contabilità finanziaria”, Aprile 2013 - DPA 

- L. Bisio, M. Bertocchi, G. Latella, “Il quadro normativo e il percorso di sperimentazione”, Marzo 2013 - DPA 

- L. Bisio, M. Bertocchi, G. Latella, “Il quadro normativo e il percorso di sperimentazione”, Febbraio 2013 - DPA 

- L. Bisio, M. Bertocchi, G. Latella, “Verso il nuovo sistema contabile degli enti locali”, Gennaio 2013 - DPA 

- L. Bisio, M. Bertocchi, G. Latella, “Il quadro normativo e il percorso di sperimentazione”, Febbraio 2012 - DPA 

- L. Bisio, M. Bertocchi, G. Latella, “Il sistema di gestione della performance negli enti locali: le linee guida dell’Anci”, n. 
01-2/11 - RU – Risorse umane (Maggioli editore) 

- L. Bisio, M. Bertocchi, G. Latella, “Enti Locali, Bilanci e Principi contabili”, Focus 10-07-2010, n. 28 – GEL 

- L. Bisio, G. Latella, Bilancio, specchio dell’accountability, 11-11-2006, n.43 – GEL 

- L. Bisio, G. Latella, La trasparenza e il dialogo con i cittadini, 13-05-2006, n.19 – GEL 

- L. Bisio, G. Latella, L’occasione per uscire dagli adempimenti, 30-04-2005, n.17 – GEL 

 
 

 

 

 
 
Milano, 21 Gennaio 2021 

Giuseppina Latella 

Appartenenza a gruppi / 
associazioni 

Coro Città di Desio (Associazione di Promozione Sociale) - dal 1987 

 

 

 

 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del GDPR (Regolamento UE 2016/679) 
Le informazioni contenute nel curriculum sono rilasciate ai sensi degli articoli 46/47 del D.P.R. 
445/2000. 

 

 

  


