’“Avviso Pubblico per l'individuazione di un soggetto del terzo settore (Associazione di
volontariato o di Promozione Sociale) interessato al convenzionamento per la gestione del
servizio di accompagnamento per persone in carico al Servizio sociale (1 settembre 2025 —
31 agosto 2028). Convenzione ex art 56 DLgs 117/2017.”

Si rende noto che 'Amministrazione Consortile, intende assegnare in convenzione, ai sensi dell’art.
56 del D.Lgs. 117/2017 (“Codice del Terzo Settore”), la gestione del’accompagnamento di persone
in carico al Servizio sociale, residenti nel CISS Cusio per il periodo 1 settembre 2025 — 31 agosto

2028.

IL DIRETTORE

Richiamati

lart. 118 della Costituzione — principio di solidarieta orizzontale, sulla base del quale la
Regione e gli Enti locali favoriscono I'autonoma iniziativa dei cittadini singoli o associati, per
I'adempimento dei doveri inderogabili di solidarietad sociale di cui all'articolo 2 della
Costituzione stessa;

la legge quadro L.328/2000 “legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di
interventi e servizi sociali” che allart. 1, comma 2 e art. 5 richiamano gli ETS e le
organizzazioni sociali e di volontariato quali attori del sistema integrato per I'attuazione delle
politiche sociali secondo il principio della sussidiarieta orizzontale;

il D.Igs 117/2017 “Codice del Terzo Settore” art.2 enuclea nei principi genarli “é riconosciuto
il valore e la funzione sociale degli enti del Terzo settore, dell’associazionismo, dell’attivita di
volontariato e della cultura e pratica del dono quali espressione di partecipazione, solidarieta
e pluralismo, ne € promosso lo sviluppo salvaguardandone la spontaneita ed autonomia, e
ne e favorito I'apporto originale per il perseqguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, anche mediante forme di collaborazione con lo Stato, le Regioni, le Province
autonome e gli enti locali»

il D.Igs 117/2017 “Codice del Terzo Settore” art 56 che prevede la possibilita per le Pubbliche
Amministrazioni di sottoscrivere con le ODV convenzioni per lo svolgimento di attivita o
servizi sociali d’'interesse generale, se piu favorevoli rispetto al ricorso al mercato.

La medesima norma prevede che “lindividuazione delle organizzazioni di volontariato e della
associazioni di promozione sociale con cui stipulare la convenzione é fatta nel rispetto dei
principi di imparzialita, pubblicita, trasparenza, partecipazione e parita di trattamento,
mediante procedure comparative riservate alle medesime” e che “le organizzazioni di
volontariato e le associazioni di promozione sociale devono essere in possesso dei requisiti
di moralita professionale e dimostrare adeguata attitudine, da valutarsi in riferimento alla
struttura, all’attivita concretamente svolta, alle finalita perseguite, al numero degli aderenti,
alle risorse a disposizione e alla capacita tecnica e professionale, intesa come concreta
capacita di operare e realizzare l'attivita oggetto di convenzione, da valutarsi anche con
riferimento all’esperienza maturata, all’organizzazione, alla formazione e all'aggiornamento
dei volontari’.

Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 22 ottobre 2021 “Piano nazionale
degli interventi e dei servizi sociali 2021 — 2023”;

DM n. 72 DEL 31.03.2021 Linee guida sul rapporto tra pubbliche amministrazioni ed enti del
terzo settore negli artt. 55-57 del d.lgs. n.117/2017 (codice del terzo settore).

Dato atto che

rientra nei programmi dellAmministrazione promuovere le iniziative di tipo
associativo/aggregativo e rafforzare la sussidiarieta nei rapporti di collaborazione tra Ente
Pubblico e soggetti del privato sociale (c.d. no profit) per I'offerta di servizi e attivita nel
territorio del VCO;

I'intento & quello di valorizzare il ruolo dell’Associazionismo locale che da tempo collabora
con i Servizi per il perseguimento di fini della collettivita e solidaristici, di interesse generale;



Considerata la disponibilita nel Bilancio del CISS Cusio previsionale 25-27, di risorse per attivare
una convenzione di collaborazione ai senti del CTS art. 56, con le ODV/APS, al fine di perseguire
linteresse generale di garantire la mobilita degli utenti fragili coinvolti in progetti di sostegno
sociosanitario e socio assistenziale in carico al CISS stesso;

Considerato che, rispetto I'Avviso approvato con determinazione n. 179 del 20/6/2025, pubblicato
sul sito istituzionale dal giorno 20 al giorno 30 giugno 2025, non sono pervenute proposte e che
pertanto occorre procedere con un ulteriore Avviso pubblico, aggiornando le condizioni proposte per
lo svolgimento del servizio in parola;

Vista la determina del Direttore del CISS Cusio n. 216 del 14/07/2025 ad oggetto “APPROVAZIONE
DI AVVISO PUBBLICO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE DA PARTE DI UN SOGGETTO
DEL TERZO SETTORE (ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO O DI PROMOZIONE SOCIALE)
PER LO SVOLGIMENTO, TRAMITE CONVENZIONE EX ART. 56 DLGS 117/2017 DEL SERVIZIO
DI ACCOMPAGNAMENTO PER PERSONE IN CARICO AL SERVIZIO SOCIALE”;

RENDE NOTO

Che il CISS Cusio intende raccogliere le manifestazioni d’interesse di Organizzazioni di Volontariato
o Associazioni di promozione sociale (d’ora in poi ETS) al fine d’individuare soggetti con cui stipulare
una Convenzione ai sensi dell’Art. 56 del D.Igs 117/17 per lo svolgimento dell'attivita in premessa
secondo i criteri e le indicazioni definite nel presente avviso e nello schema di convenzione allegato.
Gli ETS interessati a partecipare sono pertanto invitati a prendere visione dei termini e delle
condizioni esplicitate nel presente avviso e nella modulistica di partecipazione, parte integrante del
presente atto

1. OGGETTO

Il presente avviso ¢ finalizzato alla gestione del servizio di accompagnamento di persone in carico

al CISS Cusio per consentire loro:

A) la frequenza nelle strutture semi-residenziali per disabili di Omegna e Verbania,

B) l'accesso ai servizi scolastici, sociali e sanitari o altri spostamenti sul territorio quando cio sia
previsto da un progetto individualizzato predisposto dal servizio sociale professionale del
Consorzio

Piu specificatamente si prevedono le seguenti linee d’intervento

A) Frequenza nelle strutture semi-residenziali per disabili di Omegna e Verbania
Si prevede 'accompagnamento di persone disabili frequentanti le strutture a carattere semi
residenziale di Omegna (Centro DO), di Verbania (Sacra Famiglia) e i Laboratori protetti di
Omegna “Fuori Orario” e Mergozzo “Nazareth”, mediante I'utilizzo di automezzi dotati di autista
ed accompagnatore.
Gli accompagnamenti dovranno essere garantiti dal lunedi al venerdi per non meno di 48
settimane all’anno, nella fascia oraria dalle 7.00 alle 20.00.

B Accesso _ai_servizi_scolastici, sociali e sanitari o altri accompagnamenti_sul territorio
guando cio sia previsto da un progetto individualizzato predisposto dal servizio sociale
professionale del Consorzio
Accompagnamento della persona in carico al Servizio sociale, prelevandola dalla propria
abitazione o da altro luogo indicato dal servizio sociale e accompagnamento fino al luogo

indicato dal servizio stesso. Se previsto dal Servizio sociale di territorio 'accompagnatore dovra
restare sul posto in attesa di riportare I'utente alla propria residenza.

Gli accompagnamenti dovranno essere garantiti dal lunedi al venerdi per non meno di 48
settimane all’anno, nella fascia oraria dalle 7.00 alle 20.00.




2. FINALITA

L’Amministrazione Consortile ai sensi dell’art. 56 del D.Igs. 117/2017 (Codice del Terzo Settore) e
riconoscendo il ruolo del volontariato nella societa come espressione di partecipazione, solidarieta
e pluralismo, favorendone I'apporto originale per il conseguimento delle piu ampie finalita di carattere
sociale e civile, intende avviare la presente procedura volta all'individuazione di un ente del terzo
settore (Organizzazione di volontariato o associazione di promozione sociale, di seguito anche solo
“ETS”) con cui stipulare una convenzione finalizzata allo svolgimento del servizio di
accompagnamento a favore di soggetti in carico al Servizio sociale, individuati dal Consorzio.
L'individuazione dell’organizzazione di volontariato/dell’associazione di promozione sociale con cui
stipulare la convenzione & fatta nel rispetto dei principi di imparzialita, pubblicita, trasparenza,
partecipazione e parita di trattamento, mediante la presente procedura comparativa.

3.DURATA E RINNOVO

La convenzione avra durata triennale dalla data di sottoscrizione.

L'Ente avra facolta di rinnovare la convenzione per ulteriori anni tre, previo provvedimento espresso,
da comunicarsi con un preavviso di almeno 30 giorni rispetto alla scadenza.

4.PREVISIONE DEL FABBISOGNO DI SERVIZIO
In linea con la storicita delle richieste e dellutenza accedente al servizio, sono stimabili un
complessivo annuo di circa 120.000 Km annui.

Il CISS Cusio potra richiedere 'ampliamento del fabbisogno del Servizio nel caso ne emergesse la
necessita.

5. MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO

5.1 Personale
Sara necessario individuare il responsabile dei servizi destinati al CISS Cusio, a cui fare riferimento
durante tutta la durata del servizio (il nominativo deve essere comunicato all’avvio del servizio).

Il Servizio sara svolto dal personale del’ETS, volontario o dipendente, in possesso della prescritta
patente di guida e che siano stati abilitati a tale Servizio

5.2 Mezzi

Per lo svolgimento del servizio i mezzi di trasporto devono essere idonei all’effettuazione del servizio
di volta in volta richiesto. In particolare si possono rendere necessari mezzi idonei al trasporto di
persone in grado di deambulare solo con ausili. LETS dovra garantire 'immediata sostituzione dei
mezzi inidonei e la loro costante manutenzione e pulizia.

Il Consorzio fornisce allETS in comodato un automezzo per trasporto persone, con capienza di 9
posti incluso il conducente, che potra essere utilizzato per lo svolgimento dei servizi oggetto del
presente avviso. Tutti gli oneri relativi all’'utilizzo di tale automezzo saranno a carico dellETS, ivi
compreso: carburante, assicurazione, manutenzione, riparazioni in caso di incidente o guasti non
coperti dalla garanzia, conducente ecc.

5.3 Assicurazioni

Ogni responsabilita per danni che, in relazione all’espletamento del Servizio o per cause ad esso
connesse derivassero al CISS Cusio o a terzi, a cose 0 a persone, si intendera senza riserva o
eccezioni a totale carico dell’ETS.

L'ETS é tenuto a contrarre adeguate polizze assicurative per garanzia di sinistri € per responsabilita
civile verso terzi che possano derivare dagli operatori durante I'espletamento del servizio,
esonerando il CISS Cusio da ogni responsabilita al riguardo.

Atal fine dovra provvedere, prima dell'inizio del Servizio, alla stipula di apposita polizza assicurativa
per la copertura della responsabilita civile e dei rischi connessi all’esecuzione del Servizio, con
massimale unico adeguato al rischio e comunque non inferiore a € 1.500.000,00 per ogni sinistro.



L'ETS é pure responsabile dell’'operato e del contegno dei volontari e degli eventuali danni che dal
personale o dai mezzi potessero derivare al CISS Cusio o a terzi.

LETS garantisce che i propri aderenti che prestano attivita di volontariato nel servizio di
accompagnamento, siano essi autisti 0 accompagnatori, sono coperti da assicurazione contro gli
infortuni, malattie e responsabilita civile verso terzi, come stabilito dall’art. 4 della Legge 11 agosto
1991, n.266 e dall’art. 4 comma 6 della Legge regionale 14 febbraio 2008, n. 1.

5.4 Modalita di rendicontazione
Il Servizio dovra essere analiticamente rendicontato mensilmente come da Circolare n.2 del 2
febbraio 2009 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

Ai fini della rendicontazione delle spese imputabili al servizio e relativo rimborso, il rendiconto
mensile dovra riportare:
percorso giornaliero
orario inizioffine
e km percorsi
operatori impiegati
¢ nominativo utenti trasportati.
| dati dovranno pervenire trimestralmente al Consorzio in tabella formato excel.

6 RISORSE FINANZIARIE
L' Amministrazione consortile provvedera a rimborsare allETS i costi diretti per un importo massimo
complessivo di € 0,80 al Km.

La liquidazione dei rimborsi avverra trimestralmente entro 30 giorni dalla presentazione del
rendiconto trimestrale completo.

Il CISS provvedera alla copertura della spesa del servizio in parola attraverso fondi di bilancio.

7.REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Il presente avviso € rivolto ai soggetti del terzo settore di cui allart. 2 del DPCM e allart. 4
limitatamente alle Organizzazioni di Volontariato, alle Associazioni di Promozione Sociale che
operino in ambiti attinenti e compatibili con 'oggetto dell’avviso in possesso dei seguenti requisiti:

e iscrizione da almeno 6 mesi (alla data di pubblicazione del presente avviso pubblico), negli
appositi registri/albi degli Enti del Terzo settore, ovvero soggetta al procedimento di
migrazione al registro unico nazionale del terzo settore (RUNTS);

e esperienza professionale maturata nelle attivita oggetto della convenzione di almeno 3 anni
(nel periodo che va dal 2022 al 2025);

e non avere alcun tipo di contenzioso legale con questa Amministrazione in relazione a
rapporto di convenzione e/o gestione di servizi;

e assenza delle cause di esclusione di cui agli artt. 94, 95, 96, 97 e 98 DLgs n 36 del 2023.

8. TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

L'istanza di partecipazione, munita della necessaria documentazione dovra pervenire, a pena di
esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 del 31.07.2025 in busta chiusa all'ufficio di protocollo del
Consorzio, sito in Omegna (VB) Lungo Lago Buozzi n. 26, secondo piano, aperto dal lunedi al
venerdi dalle 8.00 alle 12.00._La busta dovra recare la dicitura: “Avviso pubblico per servizio di
accompagnamento persone in carico al Servizio sociale”.

Non sara ritenuta valida e non sara accettata alcuna domanda pervenuta oltre tale termine, anche
per causa non imputabile al partecipante, o in modalita diverse da quelle previste dal presente
avviso. Il mancato ricevimento di tutta o parte della documentazione richiesta comporta irricevibilita
della domanda e la non ammissibilita alla procedura di selezione.



All' Istanza di partecipazione (Allegato A), dovra essere allegata la seguente documentazione, a
pena di esclusione:
¢ Dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti
resa in conformita all’Allegato B, datata e sottoscritta;
e Scheda organizzazione in conformita all’Allegato C datata e sottoscritta;
o Statuto e/o atto costitutivo da cui si evinca I'attivita di interesse sociale che costituisce
I'oggetto sociale.

9.PROCEDURA DI SELEZIONE

La convenzione sara stipulata, ai sensi dell'art. 56 del Lgs. 117/2017, previa valutazione delle
domande pervenute e assegnazione del punteggio, da parte di apposita commissione, la quale
individuera 'ETS con cui stipulare apposita convenzione.

Il punteggio relativo alle istanze presentate, pari ad un massimo di 40 PUNTI, sara articolato nel
modo seguente:

CRITERIO SUB CRITERIO PUNTEGGIO |ASSEGNAZIONE PUNTEGGIO
MASSIMO

Adeguatezza n. totale di volontari punti 5 Oltre 100 iscritti: 5 PUNTI

tecnico iscritti fino a 100 iscritti: 4 PUNTI

professionale fino a 50 iscritti: 3 PUNTI

fino a 20 iscritti: 2 PUNTI
fino a 10 iscritti: 0 PUNTI

n. volontari iscritti dedicati | punti 5 Oltre 6 iscritti: 5 PUNTI
alla convenzione in fino a 6 iscritti: 4 PUNTI
oggetto fino a 5 iscritti: 3 PUNTI

fino a 4 iscritti: 2 PUNTI
fino a 3 iscritti: 0 PUNTI

Dotazione mezzi di punti 5 1 punto per ogni mezzo di trasporto
trasporto di persone e di
persone con disabili

Dotazione mezzi di punti 5 1 punto per ogni mezzo di trasporto
trasporto attrezzato per il
trasporto di persone in
carrozzina

Esperienza nella gestione |punti 5 1 PUNTO per ogni anno oltre il triennio
del servizio trasporto di
anziani e di disabili

Territorialita Ambito di operativita punti 5 sede operativa e sede legale nel
territorio del CISS Cusio: 5 PUNTI

sede operativa nel territorio del CISS
Cusio e sede legale fuori ambito: 4
PUNTI

Sede operativa fuori territorio del CISS
Cusio: 2 PUNTI

Sede operativa fuori Regione Piemonte:
1 PUNTO




Piano formativo e |Quantitativo medio diore |punti 5 5 PUNTI Oltre 8 ore

di aggiornamento |di formazione e/o 4 PUNTI Fino a 8 ore

dei volontari aggiornamento dei 3 PUNTI Fino a 5 ore
volontari nell’ultimo 2 PUNTI Fino a 3 ore
triennio 0 PUNTI O ore

Coordinamento Modalita del punti 5 5 PUNTI oltre 2 ore
coordinamento tecnico 3 PUNTI fino a 2 ore
amministrativo

L'amministrazione effettuera controlli e verifiche delle autocertificazioni prodotte e qualora non
dovessero risultare veritiere o complete, non procedera alla stipula della convenzione.

10.COMUNICAZIONI E RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Tutte le comunicazioni relative al presente avviso dovranno essere indirizzate al seguente indirizzo
di posta elettronica certificata: ciss-cusio@pec.it

Il Responsabile del Procedimento ¢ il Direttore del Consorzio Dr. Angelo Barbaglia.

11. CONTENZIOSO
Per qualunque controversia che dovesse insorgere e per la quale non si riesca ad addivenire ad un
accordo tra le Parti, & competente il Foro di Verbania.

12. RINVIO A NORME DI DIRITTO VIGENTI
Per quanto non contemplato nel presente Avviso Pubblico si fa rinvio alle Leggi e Regolamento in
vigore che regolano la materia.

Per informazioni scrivere al seguente indirizzo mail: ciss-cusio@pec.it

| dati contenuti nel presente avviso saranno trattati ai sensi del Regolamento UE 679/2016 e del D.
Lgs. 196/2003, esclusivamente per I'esecuzione del rapporto e per I'assolvimento degli obblighi
previsti dalla normativa vigente.

IL Direttore
Dr. Angelo Barbaglia

Documento firmato digitalmente: la firma autografa € sostituita con l'indicazione a stampa del nominativo del
soggetto responsabile, ai sensi dell’articolo 21 e 24. D.L.gs.82/2005
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